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Sitzung des Gemeinderates am 16.05.2018
Aufstellung der Vorschlagslisten zur Wahl der Schéffen und

Jugendschdéffen fiir die Geschéftsjahre 2019 bis 2023
- Beschlussfassung iiber die in die Vorschlagsliste zu wihlenden Interessenten
als Schoéffen in Erwachsenenstrafsachen
- Kenntnisnahme der an den Jugendhilfeausschuss iibersandten
Vorschlagslisten fiir Jugendschoffen

Sachverhalt
Zur Wahl der Schéffen und Jugendschéffen fir die Geschéftsjahre 2019 bis 2023 sind

Vorschlagslisten aufzustellen. Die Zustandigkeit der Aufstellung der Listen liegt im Bereich
der Schoéffen bei den Gemeinden, im Bereich der Jugendschéffen im Bereich des

Jugendhilfeausschusses des Enzkreises.

Vorschlagsliste fiir Schoéffen

Die Vorschlagsliste soll alle Gruppen der Bevélkerung nach Geschlecht, Alter, Beruf und
sozialer Stellung angemessen berlcksichtigen. Bei der Auswahl der Personen fir die
Vorschlagsliste ist darauf zu achten, dass diese fiir das Schéffenamt geeignet sind.

Das verantwortungsvolle Schéffenamt verlangt in hohem MaBe Unparteilichkeit,
Selbststéndigkeit und Reife des Urteils, aber auch geistige Beweglichkeit und — wegen der
anstrengenden Tatigkeit in der strafgerichtlichen Hauptverhandlung — kérperliche Eignung.

In die Vorschlagsliste durfen nur Personen aufgenommen werden, die Deutsche im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes sind.

Das Amt des Schoffen ist ein Ehrenamt, das nur in den gesetzlich bestimmten
Ausnahmeféllen abgelehnt werden kann. Die Erfahrung hat gezeigt, dass sich in Einzelfzllen
(z.B. bei umfangreichen Verfahren mit mehreren Verhandlungstagen) fur gewahlte Schéffen
Probleme ergeben kénnen, ihr Schoffenamt mit anderen Pflichten (Beruf, Familie,...) in

Einklang zu bringen.

Zum Amt eines Schoffen sollen u.a. nicht berufen werden:
- Personen, die bei Beginn der Amtsperiode das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben

wirden;
- Personen, die das 70. Lebensjahr vollendet haben oder es bis zum Beginn der

Amtsperiode vollenden wirden;

- Personen, die zur Zeit der Aufstellung der Vorschlagsliste nicht in der Gemeinde wohnen:

- Personen, die aus gesundheitlichen Griinden oder mangels ausreichender Beherrschung
der deutschen Sprache fiir das Amt nicht geeignet sind;

- Personen, die in Vermégensverfall geraten sind;

Die Aufnahme in die Vorschlagsliste soll ferner unterbleiben bei Personen, die die Berufung
zum Amt eines Schoéffen ablehnen dirfen, wenn vorauszusehen ist, dass sie die Berufung

ablehnen werden.
Ablehnungsberechtigt sind neben Mitgliedern der Parlamente und bestimmter beruflicher

Personengruppen unter anderem:

- Personen, die in der vorhergehenden Amtsperiode die Verpflichtung eines ehrenamtlichen
Richters in der Strafrechtspflege an 40 Tagen erfullt haben, sowie Personen, die bereits als
ehrenamtliche Richter tétig sind;

- Personen, die glaubhaft machen, dass ihnen die unmittelbare persénliche Fursorge fir ihre
Familie die Ausiibung des Amtes in besonderem MaRe erschwert;

- Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet haben oder es bis zum Ende der Amtsperiode

vollendet haben wiirden;
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- Personen, die glaubhaft machen, dass die Austibung des Amtes fiir sie oder einen Dritten
wegen Gefahrdung oder erheblicher Beeintrachtigung einer ausreichenden wirtschaftlichen

Lebensgrundlage eine besondere Harte bedeutet.

- Personen, die als ehrenamtliche Richter in der Strafrechtspflege in zwei aufeinander
folgenden Amtsperioden tatig gewesen sind, von denen die letzte Amtsperiode zum
Zeitpunkt der Aufstellung der Vorschlagslisten noch andauert.

Wesentlicher Gesichtspunkt bei der Aufstellung der Vorschlagsliste ist, dass der
Gemeinderat durch eine individuelle Vorauswahl die Gewahr fir die Heranziehung

erfahrener und urteilsfahiger Personen als Schéffen bietet.

Personen, die fur eine Aufnahme in die Vorschlagsliste in Betracht kommen, soll zuvor
Gelegenheit gegeben werden, sich zu ihrer Benennung zu &uRern. Dies ist im Falle der der
Verwaltung vorliegenden Bewerbungen durch eine unterschriebene Zustimmungserkléarung

zur Aufnahme in die Vorschlagsliste erfolgt.

Die Verwaltung hat im Amtsblatt wiederholt seit Anfang Marz 6ffentlich zur Bewerbung als
Schoffin / Schéffe aufgerufen. Die Bewerbungsfrist endete am 20. April 2018. Dariiber
hinaus wurden zwei aktuelle Schéffen aus Wiernsheim vor dem Hintergrund Ihrer Téatigkeit

bei Gericht portraitiert, um die Bewerberzahlen weiter zu forcieren.

Insgesamt haben sich bis zum Bewerbungsschluss 16 Personen fir das Schéffenamt
beworben. Alle Bewerber erfillen nach heutiger Sicht die Voraussetzungen zum
Schéffenamt. Die Liste der im Bewerbungszeitraum eingegangenen zuléssigen
Bewerbungen geht den Mitgliedern des Gemeinderates als nichtéffentliche Anlage zu.

Nach der Verfugung des Préasidenten des Landgerichts Karlsruhe vom 27.02.2018 sind fiir
den Amtsgerichtsbezirk Maulbronn 15 Hauptschéffen zu benennen. Auf die Vorschlagsliste
selbst sind mindestens doppelt so viele (30) Personen aufzunehmen.

Von diesen 30 Personen sind 3 Personen direkt von der Gemeinde Wiernsheim zu
benennen. Die restlichen Personen missen von den ebenfalls zum Bezirk des Amtsgerichts
Maulbronn gehérenden Kommunen festgelegt werden.

Demnach sind auf die vom Gemeinderat in seiner Sitzung vom 16.05.2018 zu erstellende
Vorschlagsliste mindestens 3 Personen aufzunehmen.

Fur die Aufnahme einer Person in die Vorschlagsliste ist die Zustimmung von zwei Dritteln
der anwesenden Mitglieder des Gemeinderats, mindestens jedoch der Halfte der
gesetzlichen Zahl der Gemeinderatsmitglieder erforderlich.

Uber die Aufstellung der Vorschlagsliste ist grundsatzlich in 6ffentlicher Sitzung zu
verhandeln, soweit nicht im Einzelfall voribergehend eine nichtéffentliche Verhandlung

erforderlich ist.

Die vom Gemeinderat beschlossene Vorschlagsliste ist eine Woche lang zur Einsichtnahme
aufzulegen. Der Zeitpunkt der Auflegung ist vorher unter Hinweis auf gesetzliche
Einspruchsmd&glichkeiten 6ffentlich bekannt zu machen.
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Vorschlagsliste fiir Jugendschéffen

Far die Geschéftsjahre 2019 bis 2023 ist vom Jugendhilfeausschuss des Enzkreises eine
Vorschlagsliste fiur die Jugendschéffen aufzustellen.

Die Gemeinden wurden mit Schreiben vom 22.03.2018 durch das Landratsamt Enzkreis
aufgefordert, bis zum 07.05.2018 entsprechende Vorschldge fur Jugendschéffen direkt an
das Landratsamt Enzkreis, Jugendamt zu Ubersenden.

Dieser MalRgabe wurde fristgerecht nachgekommen.

In Folge dessen wird der Jugendhilfeausschuss eine Vorschlagsliste beschliefen. Diese
Liste wird dann vom Landratsamt direkt offentlich bekannt gemacht und zur Einsicht

ausgelegt.

Fur die Eignung zum Jugendschéffen gelten die gleichen Voraussetzungen wie fur das Amt
des Schéffen. Lediglich gilt die weitere Vorgabe, dass zum Jugendschéffen nur berufen
werden soll, wer erzieherisch befahigt und in der Jugenderziehung erfahren ist. Besonderheit
bei den Jugendschéffen ist zudem, dass jeweils zur Halfte Frauen und Manner als Schéffen

bendtigt werden.

Far den Amtsgerichtsbezirk Maulbronn werden 8 Jugendschéffen bendtigt, auf die
Vorschlagsliste sind daher mindestens 16 Namen zu setzen.

Aus Wiernsheim lagen Bewerbungen von 3 Frauen und 4 Mannern vor. Diese Personen
erschienen alle geeignet das Amt als Jugendschoffe auszutiben. Auch die Liste dieser
Bewerber geht den Mitgliedern des Gemeinderates nachrichtlich als nichtoffentliche Anlage

ZU.

In der Gesamtschau kann konstatiert werden, dass die Wiernsheimer Bevélkerung in
hervorragendem MafRe Bereitschaft signalisierte, dieses verantwortvolle Amt in der
Gerichtsbarkeit wahr zu nehmen. Die hierzu gewdhlten Informationen der Offentlichkeit
haben diese Resonanz, die weit Uber den geforderten MaRe liegt, sicherlich positiv
unterstitzt. Dartiber hinaus wurden Interessenten um dieses Ehrenamt auch detailliert und
umfangreich vom Hauptamt in persénlichen Gesprachen informiert.

Die Verwaltung empfiehlt dem Gemeinderat, alle eingegangenen und zuldssigen
Bewerbungen um ein Schéffenamt zu berlicksichtigen und diese Interessenten in die
Vorschlagsliste aufzunehmen.

Hinsichtlich der eingegangenen Bewerbungen zur Aufnahme auf die vom
Jugendhilfeausschuss des Landkreises Enzkreis aufzustellende Vorschlagsliste fur die
Jugendschéffen bittet die Verwaltung um Kenntnisnahme.

Beschlussempfehlung
1. Der Gemeinderat der Gemeinde Wiernsheim wahit alle eingegangenen und
zulassigen Bewerbungen um ein Schéffenamt und nimmt diese in die Vorschlagsliste
auf.
2. Der Gemeinderat der Gemeinde Wiernsheim nimmt Kenntnis von den
eingegangenen Bewerbungen zur Aufnahme auf die vom Jugendhilfeausschuss des
Landkreises Enzkreis aufzustellende Vorschlagsliste fur die Jugendschéffen.
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